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ПОЛОЖЕНИЕ
О ДРУЖИНЕ ЮНЫХ ПОЖАРНЫХ
Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения Роговская СОШ
I. Общие положения
1.1
Положение о дружине юных пожарных (далее Положение) определяет порядок создания, организацию, задачи и условия осуществления деятельности дружины юных пожарных Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения Роговская среднеобразовательная школа (МБОУ Роговская СОШ), а также устанавливает права и обязанности юных пожарных.
1.2
Положение разработано в соответствии с Федеральными законами «Об образовании в Российской Федерации» № 273-ФЗ от 29.12.2012 года, «О пожарной безопасности» № 69-ФЗ от 21.12.1994 года (в редакции от 13.07.2015 года), приложения к приказу Министерства образования и науки России от 03.09.2015 № 971 «Об утверждении Порядка создания и деятельности добровольных дружин юных пожарных», при содействии органов Государственного противопожарного надзора Министерства Российской Федерации по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и ликвидации последствий стихийных бедствий при содействии местных отделений Всероссийского добровольного пожарного общества.
1.3
Дружина юных пожарных (далее ДЮП) – добровольное объединение, которое создается из числа обучающихся МБОУ Роговская СОШ. ДЮП имеет название «Агент – 101».
1.4
Дружина юных пожарных создаётся из числа учащихся школы на текущий учебный год.

1.5 Администрация школы назначает общественного организатора работы с дружиной юных пожарных из педагогического персонала.
II. Основные цели задачи в деятельности ДЮП
2.1
Дружина юных пожарных создается с целью воспитания у обучающихся гражданственности, высокой общей культуры, коллективизма, профессиональной ориентации, совершенствования системы обучения детей мерам пожарной безопасности, пропаганды пожарно-технических знаний, овладения основами пожарного дела, умениями и навыками по предупреждению и тушению пожаров, оказанию первой доврачебной помощи пострадавшим на пожаре.
Задачами деятельности добровольной дружины юных пожарных являются: 
2.2 Повышение образовательного уровня детей и их участия в обеспечении пожарной безопасности.
2.3 Оказание помощи в обеспечении безопасности граждан и имущества при возникновении пожаров.
2.4 Проведение противопожарной пропаганды.
2.5 Содействие в профессиональной ориентации детей.
2.6 Организация выпуска тематической стенной печати в образовательных учреждениях.
2.7 Организация взаимодействия с школьными и местными средствами массовой информации.
2.8 Участие в распространении наглядно-изобразительных тематических материалов.
2.9
Участие в проведении тематических выставок, смотров, конкурсов, спортивных игр.
2.10 Под руководством педагога образовательного учреждения, руководителя, назначенного из педагогического коллектива приказом директора школы:

· осуществление подготовки юных пожарных к действиям при возникновении пожара;

· поддержание необходимой профессиональной и спортивной готовности команды юных пожарных.

2.11
Приобретение навыков и умений работы с первичными средствами пожаротушения.
2.12 Участие в проведении соревнований и спортивных секциях по пожарно-спасательному спорту.
2.13 Ознакомление с системами обнаружения и тушения пожаров, средствами сообщения о пожаре, пожарными автомобилями и пожарно-техническим вооружением.
2.14 Проведение массово-разъяснительной работы среди населения по предупреждению пожаров, участие в проведении пожарно-профилактических мероприятий в своем образовательном учреждении.
2.15 Проведение тематических конкурсов, викторин, слетов.
2.16 Организация и проведение собраний, шествий, тематических экскурсий, походов, рейдов, спортивных игр, фестивалей.
2.17 Проведение сбора исторических материалов о пожарной охране.
2.18 Организация встреч с заслуженными работниками и ветеранами пожарной охраны, выдающимися спортсменами по пожарно-спасательному спорту.
2.19 Оказание шефской помощи ветеранам пожарной охраны.

III. Структура и организация работы ДЮП.

3.1
ДЮП создается из числа обучающихся МБОУ Роговская СОШ. Членами ДЮП могут быть все желающие обучающиеся в возрасте от 10 до 18 лет, изъявившие желание активно участвовать в работе на основе принципов добровольности и равноправия его членов, гласности, законности в рамках Конституции РФ, российского законодательства, Устава школы и настоящего Положения.
3.2
Свою работу ДЮП ведет в соответствии с планом, который обсуждается и утверждается на собрании в начале учебного года. Дружина планирует свою работу из расчета 1 мероприятие в четверть. ДЮП может проводить мероприятия по запросу классных руководителей, родителей обучающихся при условии, если это не мешает учебной деятельности членов ДЮП.
3.3
Прием в члены ДЮП производится общим сбором дружины на основании устного заявления учащегося.
3.4
Со всеми принятыми в дружину проводятся занятия по программам подготовки членов ДЮП.
3.5
Членам ДЮП, успешно прошедшим программу подготовки и сдавшим зачет совету дружины, в торжественной обстановке вручается удостоверение или значок члена ДЮП.
3.6
ДЮП строят свою работу на основе самоуправления. Высшим органом ДЮП является общий сбор дружины. Общий сбор дружины проводится в случаях:

· для выбора совета ДЮП;

· утверждения плана работы дружины;

· приема новых членов дружины, а также по мере необходимости.
3.7
Члены ДЮП могут обеспечиваться форменной одеждой установленного образца.
3.8
За активную работу в ДЮП, показанные способности и старание при изучении пожарного дела члены дружины могут награждаться грамотами, ценными подарками.

IV. ОБЯЗАННОСТИ И ПРАВА ЮНОГО ПОЖАРНОГО
4.1 Юный пожарный обязан:

4.1.1 Выполнять все правила для учащихся, добросовестно учиться, показывать пример поведения в школе и вне её.

4.1.2 Дорожить честью и званием юного пожарного, активно участвовать в делах дружины, своевременно и точно выполнять задания штаба. 

4.1.3 Изучать пожарное дело, быть примером в соблюдении правил пожарной безопасности. 

4.1.4 Вести разъяснительную работу среди сверстников и детей младшего возраста по предупреждению пожаров.

4.1.5 Под руководством специалистов пожарной службы и добровольных пожарных обществ участвовать в проведении пожарно-профилактической работы в школе, детском саду, жилом секторе, по охране сенокосных угодий и лесов от пожаров.

4.1.6 Повышать своё спортивное мастерство, заниматься пожарно-прикладным спортом.
4.2. Юный пожарный имеет право: 

4.2.1. Избирать и быть избранным в руководящие органы дружины юных пожарных.

4.2.2. Участвовать в обсуждении всех вопросов, относящихся к деятельности дружин и вносить соответствующие предложения.

4.2.3. Обращаться за помощью и консультацией по вопросам пожарной безопасности в муниципальные учреждения пожарной охраны и организации добровольных пожарных обществ.

4.2.4. Награждаться за активную работу в дружине организациями пожарных обществ, органами народного образования, пожарной охраны, общественными организациями и администрацией грамотами, нагрудными знаками, ценными подарками, путевками в детские лагеря; направляться на областные, краевые, слеты юных пожарных.
4.2.5. За активную работу и проявленные способности и умения при изучении пожарного дела получать направление в учреждения пожарной охраны с соответствующей рекомендацией для поступления в пожарно-технические училища МЧС и другие учебные заведения, готовящие пожарных специалистов.

4.2.6. Представляться за смелые и решительные действия по тушению пожара, спасению жизни людей, эвакуации животных и материальных ценностей к награждению в установленном порядке наградами.

V. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДЮП
5.1. Расходы на проведение работ с дружиной юных пожарных (сборы, семинары, слеты, соревнования, смотры, экскурсии, походы, рейды, викторины и т. д.), приобретение для дружин пожарной техники, инвентаря, оборудования, форм одежды, снаряжения, значков, удостоверений, спортивных снарядов, учебных пособий, литературы, канцелярских и других принадлежностей, осуществляется за счет средств добровольных пожарных обществ и пожарной охраны МЧС России при содействии МБОУ Роговская СОШ.
5.2. Для проведения практических занятий с дружинами юных пожарных организации добровольных пожарных обществ, органы пожарной охраны и другие заинтересованные организации представляют спортивные базы, инвентарь, выделяют специалистов, а также пожарную технику, оборудование и снаряжение. 

VI. ПРОГРАММА ПОДГОТОВКИ ЧЛЕНОВ ДЮП
6.1. Со всеми учащимися принятыми в дружину юных пожарных проводятся занятия по программе внеурочной деятельности «Юные друзья пожарных», рассмотренной на заседании педагогического совета и утверждённой директором МБОУ Роговской СОШ.
VII. ПЛАНИРОВАНИЕ РАБОТЫ НА УЧЕБНЫЙ ГОД

7.1. Деятельность дружины юных пожарных планируется на текущий учебный год. План работы утверждается директором школы.

7.2. В течение учебного года, по мере необходимости, в план вносятся коррективы.
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